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“Cada uno está llamado a contribuir a respetar los derechos fundamentales 

de cada persona, especialmente de las ´invisibles´: de los muchos que tienen 

hambre y sed, que están desnudos, enfermos, son extranjeros o están detenidos, 

que viven en los márgenes de la sociedad o son descartados”. 

 Papa Francisco, 10 de diciembre de 2018.
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para los pobres, y ayudar a los que más lo necesitan, promoviendo su dignidad, buscando vi-

-
man la gran familia de Cáritas Diocesana, con el director al frente: los equipos humanos que 
hacen posible la labor diaria, los contratados y voluntarios, los grupos de Cáritas parroquiales 

donantes. Para todos, mi más sincera gratitud y reconocimiento. Hago un llamamiento a todos 

 Vicente Jiménez Zamora
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n primer lugar, quiero dar las gracias a las personas que han mostrado su compromi-

nosotros, donantes, empresas colaboradoras, proveedores, seguidores de nuestras redes 

-

-

-

es ser esas manos de las que habla el papa Francisco: 

Carlos Gómez Bahillo
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se recogieron las aportaciones, evaluaciones y trabajo de los equipos que conforman Cáritas Diocesana de 

animamos a leer en nuestra página web. 

Organigrama aprobado por el Consejo de Cáritas Diocesana de Zaragoza en junio de 2018:
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a 2. PRESENCIA Y LABOR DE CÁRITAS EN LA DIÓCESIS

2.1 INTERVENCIÓN FAMILIAR 

-
-

den a los puntos de acogida* distribuidos en 

es privilegiado para el encuentro interper-
sonal, cercano y humano, y es el primer paso 

-

Cada equipo de Cáritas parroquial está compuesto por un grupo de personas voluntarias, un sacerdote-consi-
-

la comunidad y el trabajo en red con otras asociaciones, plataformas o entidades.

-

Dónde estamos presentes

Cáritas parroquiales rurales

ZONA DE ALCAÑIZ
Alcañiz, Calanda, Valjunquera

ZONA DE BELCHITE
Lécera 

ZONA CASPE
Caspe, Maella

ZONA DE HIJAR
Albalate del Arzobispo,  Alloza,  Andorra, 

Híjar, Samper de Calanda

ZONA DE QUINTO DE EBRO
El Burgo de Ebro, Fuentes de Ebro, Gelsa, 

La Zaida, Mediana, Pina de Ebro y Quinto

ZONA VALDERROBRES

ZONA ZUERA
Alfajarín, La Puebla de Alfindén, Pastriz, Peñaflor, San Mateo de Gállego, 

Villamayor de Gállego, Villanueva de Gállego y Zuera 43   47 

ZUERA

QUINTO DE EBRO

BELCHITE

CASPE

HÍJAR

VALDERROBRES

ALCAÑIZ

 Vicaría V

ALAGÓN

 Vicaría VI

ZONA DE ALAGÓN
Alagón, Pedrola

ZONA DE CARIÑENA-MUEL
Alfamén, Botorrita, Cadrete, Cariñena, Longares, 

María de Huerva, Mezalocha, Muel y Villanueva de Huerva

ZONA CASETAS
Casetas, Garrapinillos, Monzalbarba

ZONA DE DAROCA

ZONA EJEA DE LOS CABALLEROS
Ejea de los Caballeros

ZONA DE GALLUR
Gallur, Tauste

ZONA DE LA ALMUNIA
Calatorao, Épila, La Almunia, La Muela

DAROCA

MUEL

CASETAS

GALLUR

EJEA DE LOS

CABALLEROS

LA ALMUNIA

CARIÑENA

CIUDAD

398

12

61

PUEBLOS

329

5

43

TOTAL

727

17

104

CÁRITAS EN LAS PARROQUIAS

más que a mis hijos y no quiero volcar en ellos todos mis problemas. Cuando vengo a Cáritas me desahogo 
porque no me gusta llorar delante de ellos, aquí he encontrado a personas que se preocupan por mí”.

-
sitaba y han estado muy pendientes de mí hasta que he conseguido salir adelante”.
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61  57 10

Cáritas parroquiales urbanas por zonas

San GregorioSan Gregorio

Santa María Santa María

Reina de los MártiresReina de los Mártires

Ntra. Sra. de NazaretNtra. Sra. de Nazaret

Ntra. Sra. de BelénNtra. Sra. de Belén

Ntra. Sra.Ntra. Sra.

del Rocíodel Rocío
Ntra. Sra. del RosarioNtra. Sra. del Rosario

Ntra. Sra.Ntra. Sra.
del Portillodel Portillodede

Santa AnaSanta Ana

Ntra. Sra. de AltabásNtra. Sra. de Altabás

San PabloSan Pablobloloblolobloblo

Sta. MªSta. MªStS
MagdalenaMagdalenaMMMMMaMMaM

San San
FelipeFelipe

San GilSan Gil

San MiguelSan Miguel
Santa Santa

EngraciaEngracia

PerpetuoPerpetuo
SocorroSocorro

San AntonioSan Antonio
de Paduade Padua

Ntra. Sra.Ntra. Sra.
del Carmendel Carmen

CorazónCorazón
de Maríade María

SantiagoSantiago

Jesús MaestroJesús Maestro

San LinoSan Lino

Ntra. Sra. Ntra. Sra.a
de losde los

DoloresDoloresss

San AgustínSan Agustín

Santa CruzSanta Cruz

SantaSanta
RitaRita

Sagrado Sagrado
CorazónCorazón

AmorAmor 
HermosoHermoso

San JoséSan José
ArtesanoArtesano

CorpusCorpusC
ChristiChristi

Cristo ReyCristo Rey

San AndrésSan Andrés

San Pedro ArbuésSan Pedro Arbués

San ValeroSan Valero

Ntra. Sra.Ntra. SraNN a.a.NN
 de lade la

AlmudenaAlmudenaenaenananaAA

Ntra. Sra. deNtra. Sra. deNtraNtNtraNt
MonserratMonserratrratratMMMM rratrat

Sto. TomásSto. Tomás

ApóstolApóstol

Madre deMadre deMMMMMMMM
Dios deDios de
BegoñaBegoñañaa

Sto. Sto.
totototoDominguitoDominguititotDDDoD itoto

llllde Valde Valalalalal

San LambertoSan Lamberto

Ntra. Sra. de LourdesNtra. Sra. de Lourdes
San BraulioSan Braulio

San IgnacioSan Ignacio
Clemente DelgadoClemente Delgado

Santa MónicaSanta Mónica

SanSan
Vicente Vicente
MártirMártirMM

San Juan San Juan
de la Cruzde la Cruz

San José deSan José de
CalasanzCalasanz

San Fco.San Fco.
JavierJavier

San Fco. San Fco.
de Asísde Asís

PresentaciónPresentaciónPP
de la Virgende la VirgenVirgengen

Santa GemaSanta Gema

El BuenEl Buen
PastorPastor

San EugenioSan Eugenio

Ntra. Sra.Ntra. Sra.a.a.
de La Pazde La PazLa Sagrada FamiliaLa Sagrada Familia

San Vicente de PaúlSan Vicente de Paúl

San Lorenzo MártirSan Lorenzo Mártir

SANTA MARÍASANTA MARÍA LA CARTUJA BAJALA CARTUJA BAJA

San Pío XSan Pío X

MARGEN IZQUIERDA DEL EBROMARGEN IZQUIERDA DEL EBRO
(MIDE)(MIDE)

CORONACIÓNCORONACIÓN

SAN VALEROSAN VALERO

STASTASTASTASTA.STA.STA.STA
ENGRACIAENGRACIA EE

TORRERO- LA PAZTORRERO- LA PAZ

LAS FUENTESLAS FUENTES

MontañanaMontañana

San Juan de MozarrifarSan Juan de Mozarrifar

Santa IsabelSanta Isabel
MoveraMovera

JuslibolJuslibol

CENTROCENTRO

GRAN VÍAGRAN VÍA

Ntra. Sra. de LoretoNtra. Sra. de Loreto

(3)(3)

(8)(8)

Santa MaríaSanta María

de los de los

ÁngelesÁngeles

San Pedro ApóstolSan Pedro Apóstol

CoronaciónCoronaciónCC ónnCC

de la de la

VirgenVirgenVV

(8)(8)

(5)(5)

(7)(7)

(5)(5)

(2)(2)

(5)(5)

(4)(4)

El PilarEl Pilar

La SeoLa Seo

Sta. RafaelaSta. Rafaela
MaríaMaría

NTONTOANANSASAAANANAA SASA
MINGUITOMINGUITOMMDODOOMOM OO

(7)(7)

San MateoSan Mateo

Santa Teresa Santa Teresa
y San Juan y San Juan

de Ávilade Ávila

SAN JOSÉSAN JOSÉ

Ntra. Sra. deNtra. Sra. deNtN eedededede
GuadalupeGuadalupeG

SERVICIO DE ACOGIDA GENERAL

3.204 personas atendidas

1.710 hombres
1.494 mujeres
1.019
1.561 se atendieron presencialmente
1.643 se derivaron a la Cáritas parroquial 
correspondiente a su domicilio

43 personas que contac-

93 intervenciones

todos los proyectos, servicios y personas que se dirigen a los 

-
mandas que llegan, orientar sobre los recursos existentes y 
coordinarse con los servicios de la propia Cáritas, hacia los 

-
-

ble, desarrollado diariamente con cuatro voluntarios, acom-

-
senta:

-
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a 2.2 INTERVENCIÓN ESPECIALIZADA

DIGNIDAD E 
INTEGRIDAD

Centro Fogaral

Proyecto de 

San Nicolás

Proyecto de 
Cárcel

Hecho 
Migratorio

VIVIENDA 
DIGNA

Proyecto de 
Vivienda

Proyecto de 

a personas 
que están 
Sin Hogar 

SALUD 
UNIVERSAL

Centro de 

Psicosocial 
San Carlos 

Proyecto de 

Salud Mental 
en zonas 

Residencia 
para asistidos 
Santa Teresa 

EDUCACIÓN 
PARA TODOS

Trabajo 
permanente 
en todas las 
actuaciones 
con familias

TRABAJO DECENTE

     A todo Trapo S.L.U.
Latido Verde

    Talentos +4

    competencias +45

9 CENTROS Y SERVICIOS ESPECIALIZADOS

DIGNIDAD E 
INTEGRIDAD

EDUCACIÓN 
PARA TODOS

SALUD
UNIVERSAL

Palestina.

Pa-
lestina.

-
 (Bolivia).

de acogida vulnerables, .

Proyecto 
de Potosí (Bolivia).

Bolivia.

CENTRO FOGARAL

 

49 de ellas con indicios de trata, iden-

-
tales: derecho a la dignidad e integridad, derecho a la vivienda digna, derecho a la salud universal, derecho a 



9

M
em

or
ia

 2
01

8 
Cá

rit
as

 D
io

ce
sa

na
 d

e Z
ar

ag
oz

aProcedencia

Rumanía 

Colombia

33

3

Edad

* D
at

os
 d

is
po

ni
bl

es
 d

e 
24

0 
m
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es

ACTIVIDADES

Musethica
o las colonias de verano para menores en Villa Santa Luisa

DI
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ID
A 

E 
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INII
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ID
ADAA
D

las becas de comedor y material curricular, interponiendo recursos ante las denegaciones consideradas 
no procedentes.

-

-

-
mos conscientes de lo que afecta a la vida personal y social de esta persona tener que inventarse otra vida 
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-

-
taría el empadronamiento casi automático.

DI
GN

ID
A 

E 
IN

TE
GR

ID
DII

GNGNN
IID

ADA
 E

 IINN
TETE

GRGRR
ID

AD
ID

ADAA
D

PROYECTO DE ACOMPAÑAMIENTO “SAN NICOLÁS”

-

-
miento en Cáritas. 

144 participantes
80 familias

SEXO
Hombre
Mujer
PROCEDENCIA

Familia con hijos

NIVEL EDUCATIVO

SITUACIÓN LABORAL

Dirigido a personas y familias que, 

espacios de Cáritas, y de forma ex-
cepcional en otros servicios sociales, 
sanitarios, educativos, etc., necesi-

de mejora personal, encontrándose 

social y afectadas por uno o más 
-

-
rios de subsidiariedad en cuanto a 

privados a los que tienen derecho y 

ACTIVIDADES

Activida  desde a -
-
-
 

de 
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-

De las

-

-

estabilidad de la familia. 

-

-
ciencia de recursos para su pago. 

necesidades educativas cuyos costes repercuten en la precariedad de la economía familiar, siendo esto de vital 

PROYECTO DE CÁRCEL

Daroca, contactos con las familias, seguimiento de permisos, tercer grado y libertad, mantenimiento de 
-

Daroca, contactos con las familias, seguimiento de permisos, tercer grado y libertad, mantenimiento de
-

-
sona privada de libertad, compartiendo pro-
blemas e inquietudes y posibilitando el vis a 

 en la Resi-

-

oportunidad para descubrir la solidaridad y la 

-
-
a 

-

-

a 

SEXO
Hombre
Mujer
NACIONALIDAD

NIVEL EDUCATIVO

SITUACIÓN LABORAL

SITUACIÓN SANITARIA

53 personas participantes

61 familias. 
-

mas han fracasado.

el CP de Daroca-11 personas en libertad 
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-

ACTIVIDADES

-
-

-

-

entrevistas semanales a personas con permisos o en 
libertad en la misma clave, con una labor de segui-

-
pantes y equipo generan espacios compartidos de 

cartas escritas ellos cuentan y re-

EnlaZaDos, -

-
cialmente en los centros penitenciarios y el Justi-

-
sos de entidades. 

-

Antes

Una vez en prisión:

En la salida:

y para la libertad, ausencia de recursos ocupacionales adaptados.

“

una gran y reconfortante sonrisa, es un lugar sumamente acogedor, con personal muy empático, preparado y 
profesional. ¡Hablo seguramente en nombre de muchos cuando digo: “gracias, Cáritas”. He encontrado allí más 

el respaldo que siempre he requerido 
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 accesible en nuestra web, para informar tanto a las personas 
de origen extranjero como a personas que trabajan con este colectivo.

-
-

Charlas informativas 

. Cáritas ha 
participado en diversos foros y plataformas, como el grupo de trabajo de la Federación Aragonesa de Solidari-
dad que, junto con la Plataforma Ciudadana contra el Racismo

para 
Zaragoza Ciudad Antirrumores. 

Cáritas pertenece a la Red de Agentes Antirrumores del Ayuntamiento de Zaragoza.

 iniciativa internacional de apoyo a los inmigrantes. De 

-
Día Internacional contra el Racismo y la Xenofobia. 

las personas migrantes.

 

DI
GN

ID
A 

E 
I

DII
GNGN

INII
DADA
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 IN

TE
G

IINN
TETE

GR
ID

GRGRR
ID
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DAD
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FAMILIAS

Pareja con hijos: 
Monoparental: 

Pareja sin hijos: 
Tenencia vivienda
Piso compartido: 

Contrato por cuenta ajena:

Desempleo: 
Jubilados: 

PERSONAS
Sexo
Mujer:
Hombre:  
Edad

Procedencia

PROYECTO DE VIVIENDA

“Una “Una

vivienda.

39 familias (111 personas) 
ueron apoyadas para negociar con las entidades bancarias.

 negociaron la rebaja del precio del alquiler y se quedaron en la 
misma vivienda.

sido desahuciada anteriormente de su vivienda.

-
puesta ofrecida o por no encontrar vivienda por los bajos ingresos 
que tenían y buscaron otras soluciones. 

deudas que tenían con entida-

-
lares, chabolas o infraviviendas 
a modo de observatorio y se 
apoya el trabajo de los educa-
dores, del programa municipal 

con familias de anteriores pro-
gramas, de manera coordinada. 

DE
RE

CH
O 

A 
LA

DE
RERR

EC
HCH

O 
A 

LAA
 V

IV
IE

ND
LA

 VV
IVIVV

IIE
NEN
DAND

ADA

ACTIVIDADES

Informaci

, alojada la página web institucional. De la presencia en diferentes espacios: con-
-
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A 
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 VV
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NEN
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Acciones formativas: talleres sobre  a nueve familias, incluyendo un estudio de consumo en 

alternativas habitacionales”. 

viviendas ´inseguras´. 

los hogares que atendemos observamos que los bajos ingresos, bien por bajos salarios o por exiguas pen-

-

-

-
-

parroquiales, centros y servicios.

“He sido atendida y ayudada por Cáritas. He recibido un gran apoyo tanto 
a nivel emocional como material, además de un trato amable, respetuoso 

mejorar mi calidad de vida en prosperidad y dignidad. Mi más sincero 
agradecimiento por todo lo recibido”. 

de las personas atendidas es la 

que se acogieron tanto personas 
que estaban durmiendo en la ca-
lle como aquellas en centros de 
alojamiento de urgencia, o bien 
en lugares no apropiados para 
vivir, así como aquellas que resi-
dían en viviendas sin título legal 

SEXO
Hombre
NACIONALIDAD

EDAD

Personas Personas 
De las personas aten-

permiso de residencia 

-
ministrativa irregular y 

de asilo o refugio.

dos pisos de inserción
-

residencial de la red. 
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DE
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CH
O 

A 
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EC
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A 
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 VV
IVIVV

IIE
NEN
DAND
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Formación Especializada 

-
vas habitacionales”, en coordi-

-
vienda y con la participaron de 
voluntarios de la Obra Social 
del Carmen, entidad miembro 
de la Coordinadora de Centros y 
Servicios de Personas Sin Hogar 
de Zaragoza. 

-

para la mendicidad” para per-
sonas contratadas del Ayunta-
miento de Zaragoza, en coordi-

Coordinadora de centros y servicios para perso-
nas sin hogar de la ciudad de Zaragoza. 

o el disfrute saludable del tiempo de ocio y tiempo libre, organi-
Jornada deportiva

al Día de Personas Sin Hogar,

Plan integral 
de Atención para Personas Sin Hogar del Ayuntamiento de Zaragoza. 

la Jornada de Vivienda 2018 de la Red de entidades por la inclusión, 

algunas alternativas.

ACTIVIDADES

De oci con el objetivo de dar a conocer propuestas de ocio de la ciudad, compartir y encontrarse. 
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así como en los propios domicilios de los usuarios.

domicilio y en su entorno socio-comunitario y familiar, promoviendo sus capacidades de autonomía personal 

sesora a las Cáritas parroquiales y proyectos en sus intervenciones, en aquellos casos en los que se detecta 
un problema de salud mental, evitando y/o reduciendo situaciones de marginalidad y abandono, y vinculando 
a los usuarios a la red asistencial. 

agentes de los diferentes servicios de Cáritas.

EDAD: 
NACIONALIDAD: 
y Rumanía. Dos participantes eran demandantes de asilo político. 

TENENCIA DE VIVIENDA: 
FORMACIÓN:
SITUACIÓN LABORAL: 

-

-
miento a los mismos.

-

SA
LU

D 
UN

IV
ER

SA
L

SASAA
LULUU

D 
UUNN

IVIVV
ERERR

SASAA
L
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SA
LU

D 
UN

IV
ER

SA
L

SASAA
LULUU

D 
UUNN

IVIVV
ERERR

SASAA
L

 

Re

es ayudar al paciente a recuperar o adquirir las capacidades y habilidades necesarias para el desarrollo de 

ACTIVIDADES

-

-

psicosocial.p

SEXO:

DIAGNÓSTICO:

-

la Asamblea 
de familias  

 es una actividad manipulativa 
-

juguetes rehabilitados se destinan a la venta en la tienda solidaria La Artesa.

-
, 

en el Street Market con el  y abrimos nuestras puertas al Centro de 
Gusantina para 

 a diferentes centros educativos, 
 Taller de Espalda Sana 

SuMma 
lucha contra el estigma que sufren las personas con diversidad funcional a causa de una enfermedad mental 
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-

-

muestra dispuesta a asumir el velar por un familiar incapacitado, hecho que contribuye a un engrosamiento de 

-

SA
LU

D 
UN

IV
ER

SA
L

SASAA
LUUU

D 
UUNN

IVVV
ERER

SASAA
L

RESIDENCIA PARA ASISTIDOS SANTA TERESA

-

personas que se atienden y sus familias puedan mejorar su calidad de vida. Da un testimonio con su forma 

-

personas que se atienden y sus familias puedan mejorar su calidad de vida. Da un testimonio con su forma 

68 plazas 

73 residentes

SEXO: 
EDAD:
SITUACIÓN LABORAL -

y no está en ninguna de las situaciones de inactividad anteriores, sin 

PROCEDENCIA 

SITUACIÓN SANITARIA 

preferencias.

primando el valor de la transparencia.
 
* Creamos sentimientos de pertenencia * Disfrutamos del tiempo libre y la cultura * Fomentamos la autonomía a 
través de la participación social * Incrementamos la red social * Mejoramos las relaciones personales * Facilitamos 
la interacción social de los residentes * Sensibilizamos a la comunidad sobre el colectivo de personas dependientes 
* Mejoramos la calidad de vida del residente * Centro libre de sujeciones (1) 

-
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SA
LU

D 
UN

IV
ER

SA
L

SASAA
LULUU

D 
UUNN

IVIVV
ERERR

SASA
LAL

ACTIVIDADES

creación del Espacio RIDE

ha permitido estimular y potenciar habilidades motoras, cognitivas, sensoriales y socio-emocionales a aque-
intervención familiar se integran todas las actividades 

chocolata-
da la actividad más popular de trece actividades programadas. 

-

 es un proceso intergeneracional que pone en contacto a los residentes 
-

residentes. 

 

Comisión de Tutelas de Adultos del Gobierno de Aragón por falta de agilidad con las  
personas bajo su tutela. 

-
nales, teniendo como consecuencia embargos y deudas sobre ellos, que transcienden más allá de lo 

 -

y prestaciones por grado de dependencia.

   -
-

 -

-

 Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción 
de la Autonomía Personal y Atención a las personas en situación de dependencia, las personas valoradas con 

-
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aFUNDACIÓN POR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE CÁRITAS ZARAGOZA

-

 
Empresa de Inserción A Todo Trapo. 180 

de 
 Empresa de Inserción A 

Todo Trapo Destinada a los familiares de los 
-

Dirigida a alumnos 
30 

 *  Latido Verde. 
 

PRESENCIA E INCIDENCIA PÚBLICA

con la Iniciativa Iglesia por el Trabajo Decente.

Iniciativa Iglesia por el Trabajo Decente y orga-

Iniciativa Iglesia por el Trabajo Decente.

Jornada Mundial del Trabajo Decente. Iglesia Trabajo Decente Zaragoza. Charla: 
-

feminista, en el Centro Joaquín Roncal.

Iglesia por el Trabajo Decente Zaragoza. 

Laudato si`,

-

TR
AB

AJ
O 

 D
EC

EN
TE

TR
ARAA
BABA

JAJ
O 

DE
CE

N
EC

ECE
NEN
TENT
ETE
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 35 personas voluntarias y 4 profesionales contratadas 

Sexo: 
Edad: 
Formación: 

-
chas de las personas atendidas carecen de ingresos.

Co
-

ACTIVIDADES

* ACOGIDA: ENTREVIS-
TAS POR COMPETENCIAS:

GRUPO LABORAL PREVIO: -

de sus participantes * BÚSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO:

empleo *  contacto con empresas de nuestro territorio de 

puesto que se debe cubrir.

 Parte de las capacidades y competencias que 
tiene la persona y a partir de ellas, la idea consiste en que el proyecto promueva la suma de sus talentos, 

de colaboradores, entre ellos empresarios.
-

36 personas parti-

ra

.

TR
AB

AJ
O 

 D
EC

EN
TE

TR
ARAA
BABA

JAJ
O 

DE
CECE

NNT
E

ENN
TETE
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TR

AB
AJ

O 
 D

EC
EN

TEE
TR

ARAA
BABA

JAJ
O 

DE
CECE

NENN
TETE

932 contactos para convocar a las personas inscritas a entrevista o a sesión informativa
332 personas entrevista por competencias
32 personas recibieron una 

69 personas participaron en nuestros
119 personas  participaron en nuestra 

904 personas se inscribieron en nuestra 
237 personas mejoraron sus competencias profesionales

22 personas

-

la hora de encontrar un trabajo, trayectorias laborales sin continuidad y con largos periodos en desempleo, 
-

tosa, tanto por los trámites como por los gastos que se derivan de ellos, lo que supone que personas con 

-

para poder subsistir y no siempre lo consiguen. 

108 personas encontraron empleo

EMPRESA DE INSERCIÓN A TODO TRAPO SLU
 

-
jo en A TODO TRAPO Zaragoza SLU, participaron con 
anterioridad en el Programa de Inserción Laboral de 
la Fundación por la Inclusión Social de Cáritas Zara-
goza. 
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a Con frecuencia, arrastraban un sobreendeudamien-

consumo, o para hacer frente a otras deudas anterio-
-

-

-
-

A TODO TRAPO Zaragoza SLU gestiona la tienda 
LATIDO VERDE, que no solo vende ropa de segun-
da mano y genera empleo social, sino que es un 

personas derivadas por proyectos o Cáritas parro-
quiales, que necesitan disponer de ropa y textiles 
del hogar, aportándoles dignidad en la entrega, 

equipo de 9 voluntarios de la Fundación por la 
Inclusión de Cáritas Zaragoza apoyaron en tareas 

364 personas 
derivadas por los equipos de Cáritas para la en-

-

mayorista y minorista de ropa de segunda mano, 

-
buye a concienciar a la ciudadanía sobre los valores 
del respeto y cuidado del medioambiente, del uso y 
consumo responsable, desde la solidaridad, el com-

Cuenta con una 

de cartón, distribuidos en entidades y localidades 

-

1.202,5 toneladas de 
ropa, cuyo impacto medio ambiental ha supues-

es importante tener en cuenta el impacto social 
de la actividad que ha retornado a las arcas de 

-

ACTIVIDADES

* 

 una contra-
 análisis 

-

-

TR
AB

AJ
O 

 D
EC

EN
TE

TR
ARAA
BABA

JAJ
O 

DE
CE

N
CECE

NEN
TENT
ETE
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SENSIBILIZACIÓN EN EL TERRITORIO

e injusticia en el mundo, que promuevan el compromiso personal y comunitario e impulsen estilos de vida ba-
sados en la defensa de los derechos humanos y la dignidad de todas las personas.

ACTIVIDADES

649 espectadores

Películas seleccionadas:
 * Urban Hymn * Terraferma * Tierra Prometida

-
 Tu compromiso 

mejora el mundo, Compartiendo el Viaje
Si cuidas el planeta 

combates la pobreza
por la Justicia”.

isionar las películas hubo coloquios en 
en los que colaboraron expertos que apor-

abordaron temas tales como la vivencia del 
-
-

tida con el cuidado del planeta.

-

-
-

M
voluntarios, socios, donantes, religiosos y sa-

-

agradecimiento a toda la familia de Cáritas, 

posible un mundo más justo y fraterno. 

-

debemos ahondar en la calidad y autenticidad de 

olvidemos que nuestro compromiso debe ser movili-

Pre  en las semanas pre-

con diferentes testimonios de miembros del tejido 
social de la localidad que hablaron sobre la impor-
tancia del compromiso desde distintas perspectivas: 

-

Andorra: se presentaron las ideas principales de la 
Agrupa-

ción Coral Luis Nozal.

 de los Caballeros:
se desgranaron las palabras clave que engloban el 

-
“Pasión por 

la Música”.

Villam personas que colaboran y/o 

-

los villancicos del coro infantil del Colegio Mariano 
Castillo.

Zara oza: 

-
nes del compromiso del que habla Cáritas. Posterior-

CalleTeatro -

Participaron un total de 10 zonas.
Proyecto de Acompañamiento San Nicolás de Cáritas.

2.3 ANIMACIÓN COMUNITARIA Y SENSIBILIZACIÓN EN EL TERRITORIO
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a Y ADEMÁS…

 de los equipos de Cáritas 

  de la 

por los dones recibidos y compartidos.  Cáritas 

Carrera del Gancho, 
Caritas parroquiales de San Pablo, El Portillo y San 

Miguel, participaron activamente en la Carrera del Gancho, -

 el equipo parroquial 
Castañada en el Parque Oliver. 

Castañada en el Parque Oliver.
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aEDUCAR LA MIRADA

-

-

salida nos ha conectado con los que nos rodean, con sus necesidades y hemos comprendido que muchas veces 
Salma Nbito, Juana Pereira y Daniela Zalaya. 1º ESO Colegio Hijas de 

San José

ACTIVIDADES

40 actividades realizadas

3.162 personas participaron en las actividades desarrolladas

-
-

venes, trabajando con ellos para promover valores 
como la gratuidad, el compromiso, la empatía, la 

y reconocerlo como hermano, a entender el mundo 
como la casa de todos que hay que cuidar. 

-

-

Mi compromiso y el tuyo cambian el mundo

Compartir, respetar a los demás

Mirando el mundo desde Caritas

TEMAS ABORDADOS
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a LA COOPERACIÓN INTERNACIONAL

ENCUENTROS DE ORACIÓN Y 
SOLIDARIDAD CON PALESTINA

Canonesas Regulares del San-
to Sepulcro y Cáritas Diocesana de 
Zaragoza convocan anualmente 
estos encuentros para mostrar la 
solidaridad con el pueblo pales-

-
-

dos momentos de encuentro:

6 de julio: respondiendo a la in-

Francisco.

29 de noviembre: -
ridad con el Pueblo Palestino en 

-

-
lidad palestina  orando por nues-
tros hermanos que allí habitan.

MIGRAR #EsUnDerecho

Cáritas forma parte de la Federación Aragonesa de Solidaridad y la Plata-
forma Ciudadana contra el Racismo -

cinco minutos de silencio 
ante la Delegación del Gobierno,
personas que intentan llegar a nuestras costas y en nuestras fronteras. 

más de 800 las personas fallecidas.

MIGRAR #EsUnDerecho

Ciudadana contra el Racismo.

CAMPAÑA 
SI CUIDAS EL PLANETA COMBATES LA POBREZA

Enlázate por la justicia

“Laudato si” del Papa Francisco, quiere contri-
-

(CONFER, Cáritas, Manos Unidas., REDES, Centro Pignatelli, OMP 
y Cedis)
del documental Mañana -

de comercio justo The Holy Land Handicraft Cooperative Society -

ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACIÓN
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aPROYECTOS APOYADOS

APOYO SANITARIO Y DE SALUD MENTAL PARA REFUGIADOS SIRIOS, IRAQUÍES Y 
COMUNIDADES LIBANESAS VULNERABLES. LIBANOCOMUNIDADES LIBANESAS VULNERABLES. LIBANO

PRESUPUESTO TOTAL: 164.915,64 €  
Aportaciones:
PRESUPUESTO TOTAL: 164.915,64 €
Aportaciones:  re-

-

-
yecto ofrece el acceso de los refugiados, migrantes 
y comunidades libanesas vulnerables a una aten-

-

el estado general de salud incluyendo, además, 
servicios de salud mental y salud bucodental. 

ta de incidir en las brechas existentes en la 
-

-
cional.

LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y MEDIOS DE VIDA A TRAVÉS DE 
LA PRESERVACIÓN DEL ÁREA COMO TIERRA AGRÍCOLA 

-
-

-
-

fase de una estrategia que está revolucionando el sector agrícola 
del distrito e incorporando un nuevo modo de trabajar, donde la 

han rehabilitado y protegido , propiedad de 
39 familias,

para uso agrícola.

MEJORA DE LA SEGURIDAD 
ALIMENTARIA Y MEDIOS DE VIDA A 

TRAVÉS DE LA AGROECOLOGÍA 
Y LA CONSERVACIÓN DE LOS 

-
muns de terreno agrícola en desuso 

-

propuesta se irá mejorando la seguri-
dad alimentaria y se asentará la recu-

-
dio de vida para personas vulnerables, 

-
jando con 18 familias, contratando 

Pres
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EN EL MUNICIPIO DE TACOBAMBA–POTOSÍ (BOLIVIA)

-
tivas

-

100 familias

Fue

-

EMERGENCIA EN GUATEMALA. ERUPCION DEL VOLCÁN DEL FUEGO

-

 
fueron los siguientes:

EMERGENCIA EN INDONESIA. TERREMOTOS Y TSUMANI
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PROYECTOS DE DESARROLLO Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL

FORTALECIMIENTO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA AGROECOLÓGICA (CEA) 

comunidades campesinas cuyo principal problema es la lejanía de las escuelas y colegios, lo que supone 
-

 

-

-

-

las riberas del río. 

-
toridades para potenciar la sostenibilidad futura del proyecto. 

PRESUPUESTO TOTAL: 69.244 €PRESUPUESTO TOTAL: 69.244 €

Participan 42 28 progenitores y 31 familias agricultoras de 4 comunidades 

EDUCACIÓN Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL
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a CONSUMO RESPONSABLE. COMERCIO JUSTO. TIENDA LA ARTESA

-

Comisión de Comercio Justo de la Fede-
ración Aragonesa de Solidaridad
este encuentro formativo de entidades 
que trabajan en el ámbito del comercio 

-

-

La Artesa 19 actividades,

presentes en la tienda La Artesa

excelentes 
elaborados en el Taller de Manipulado de Papel”del Proyecto de Acompañamiento San 

Nicolás y en el Taller Rehabilitando Juguetes del CRPS San Carlos. 

CAMPAÑA  JUSTO EN NAVIDAD 2018 RUTA DEL COMERCIO JUSTO

Casa de Turismo Rural La Oji-
negra  Chocolates Artesanos Isabel. 

XV LONJA DE COMERCIO JUSTO

invitaron a la ciudadanía a descubrir los valores del consumo 
responsable y a disfrutar de la alta calidad de los productos 
elaborados en países en desarrollo, con la garantía de un pago 
justo a sus productores, condiciones laborales dignas, respeto 

-
Federa-

ción Aragonesa de Solidaridad,
con el apoyo del Ayuntamiento de Zaragoza.
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Y LA DIGNIDAD DE LAS PERSONAS

Cá

PERFI

Fuente: datos registrados en el SICCE MIS (Sistema Confederal de Cáritas Española. Módulo de Intervención Social)

AÑO 2018

TOTAL DIÓCESIS

N

2.491

1.236

3.727

Nº Personas

6.883

1.910

8.793

Realquilada/subarrendada
Cedida

3.727 100%

TENENCIA DE LA VIVIENDA

Fuente: SICCE MIS

Hogar unipersonal
Hogar de una pareja sin hijos
Hogar de una pareja con hijos
Hogar monoparental
Hogar con otro tipo de parentesco

3.727 100%

Nº % 

Fuente: SICCE MIS

PERFIL DE PERSONAS 

Edad

-

Sexo
-

ión laboral 
-

pensionistas o con incapacidad laboral permanente. 

en la economía sumergida.

 más frecuentes son: hogar uniper-

40,1% de 
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Fuente: SICCE MIS

ACTIVO

INACTIVO
Jubilado, pensionista, incapacidad laboral permanente

TOTAL PERSONAS

4695
334

67

8.793 100,00%

% SITUACIÓN LABORAL DE LAS PERSONAS ATENDIDAS

-

Fuente: SICCE MIS

4

4.683TOTAL PERSONAS EXTRANJERAS

Nº % SITUACIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
DE LAS PERSONAS EXTRANJERAS 

100%

-
das tiene permiso de residencia o trabajo 

-

-
-

tatuto de refugiado o asilado, si bien este 

AYUDAS ECONÓMICAS CONCEDIDAS EN  2018
Durante e

Dignidad e integridad de las personas
Vivienda

TOTAL 9.809 1.214.534,75 €

TOTAL TOTALPORCENTAJE PORCENTAJE
AYUDAS ECONÓMICAS 2018

Fuente: Base de Datos de Ayudas Económicas y Contabilidad 2018

100% 100,0%

-

cuantía total.

SITUACIÓN LABORAL DE LAS PERSONAS ATENDIDAS

-
sonas jubiladas, pensionistas o con incapacidad laboral permanente.
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permisos, visados

TOTAL

435

4.390 100% 100%

Nº  % % 
Importes

DIGNIDAD 2018

Fuente: Base de Datos de Ayudas Económicas y Contabilidad 2018

624.098,40 €

DIGNIDAD E INTEGRIDAD DE LAS PERSONAS

de las Personas, que ascendieron a 

de los importes totales destinados 

La alimentación fue el concepto 
-

-

cada 10 € concedidos.
Dignidad e integridad de las personas.

VIVIENDA DIGNA

de gastos de suministros y en tercero para atender necesidades de equipamiento, reparaciones y otros gastos 
de la vivienda.

Fuente: Base de Datos de Ayudas Económicas y Contabilidad 2018

TOTAL

334

2.241 434.852,08 €

% Importes VIVIENDA 2018

100% 100%

Fuente: Base de Datos de Ayudas Económicas y Contabilidad 2018

Medicinas / Farmacia
Higiene
Higiene de menores 

TOTAL

57
5

1.675 65.329,86 €

% Importes 

SALUD 2018

100% 100%

SALUD UNIVERSAL
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Fuente: Base de Datos de Ayudas Económicas y Contabilidad 2018

Material y equipamiento escolar

TOTAL

44
35

320 32.403,25 €

% Importes EDUCACIÓN 2018

100,0% 100,0%

EDUCACIÓN PARA TODOS

-

comedor, apoyo escolar y otros gastos.

EMPLEO DECENTE

sociales, así como facilitar el acceso a herramientas o instrumentos que posibilitaron el acceso al empleo o 
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a3. COMUNICACIÓN E INCIDENCIA EN LA SOCIEDAD. 
PRESENCIA Y PARTICIPACIÓN EN REDES

3.1  SERVICIO DE COMUNICACIÓN

65 demandas 
 de prensa enviados a los medios

59 inserciones de la Hoja de Solidaridad del Heraldo de Aragón
Al menos en 300 apariciones

ACOMPAÑAMIENTO DE LA PRESENCIA 
E INCIDENCIA PÚBLICA 

actos realizados con otras entidades
 difundidos en redes sociales

SENSIBILIZACIÓN SOCIAL

CAMPAÑAS INSTITUCIONALES
 DE CARIDAD Y  NAVIDAD

Tu compromiso mejora el mundo
Junio y diciembre 

CAMPAÑA DE SOCIOS
Hazte socio de Cáritas, 

te hará más fuerte el corazón

CAMPAÑA REFUGIADOS
MIGRAR #ESUNDERECHO 

y la Plataforma contra el Racismo

Cáritas con Guatemala
Cáritas con Indonesia

CAMPAÑAS ESPECIALES
SI CIUDAS EL PLANETA, COMBATES LA POBREZA 

IGLESIA POR EL TRABAJO DECENTE 
COMPARTIENDO EL VIAJE

PUBLICACIONES Y REDES SOCIALES  

167 publicaciones d Facebook Twitter 
Linkedn: 

3.2  SERVICIO DE GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN

-

tecnologías, generando servicios y procesos informativos que responden a las necesidades internas de la 
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a BIBLIOTECA – CENTRO DE DOCUMENTACIÓN

Com

-

Cread

-
 archivos digitales con 

59 83 eventos publicados en 22.300 visitas

  : 122 post publicados
 

Slideshare: 39 publicaciones nuevas * 
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a3.3  SERVICIO DE ESTUDIOS SOCIALES (SES)

-

 7 peti
datos propias 

 

Propuesta de variables para 
infor-

del Servicio de Información 
-
-

ción Social (SICCE-MIS

Diocesano ‘Transmisión In-
-

za’. 

mi-

verano urbanas y de perso-
nas que están sin hogar, du-

Jornadas 

 que tu-

-

9 informes realizados

la que se regula la acción concertada en materia de prestación de servi-

dio del apoyo de los 
por Cáritas al proyecto de 

Informe -
prestaciones económicas para 

 y los 
-

Informe sobre las  
-

3 Informes: Ordenación de las Entidades Pri-
vadas de Servicios Sociales: propuesta de enmiendas al proyecto de ley 

Informe sobre empadronamientos colectivos.

taciones al proyecto de decreto del 
2018-2021.
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a 4. LAS PERSONAS QUE FORMAMOS PARTE DE CÁRITAS
SERVICIO DE ACOGIDA A NUEVOS VOLUNTARIOS

-
sional contratado

de Cáritas es el voluntariado, entendido como 
servicio, desde la gratuidad y la generosidad 
hacia las personas que sufren situaciones de 

vivir la solidaridad como estilo de vida, donde 
la escucha y el encuentro con el otro nos en-
riquece e interpela nuestra manera de pensar, 

-

más justa, en la que todas las personas tengan 
acceso a una vida digna y puedan desarrollarse 
plenamente.

-
sonas que deciden iniciar su compromiso voluntario 

a conocer la labor de Cáritas y la persona puede 
compartir sus motivaciones, disponibilidad, etc. y 

compromiso cuando las inquietudes de la perso-
na no coinciden con las acciones desarrolladas en 
nuestra entidad. 

En 201

4.2 PROFESIONALES 
      CONTRATADOS

ersonas contratadas aportan su competencia 
-

personal, humana  y vital a los proyectos y servicios 
de Cáritas. 

1.040 PERSONAS VOLUNTARIAS

DISTRIBUCIÓN  DEL VOLUNTARIADO EN CÁRITAS

Intervención especializada

-

as las personas que intervenimos como agentes de 
-

más desfavorecidos y desde una llamada a la transfor-

-
tes pero complementarias y necesarias. 

-

todas las personas que participamos activamente en la 
vida de Cáritas.

4.1 VOLUNTARIADO

PERSONAS CONTRATADAS: 116

 11   105   116  
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43 acciones formativas    *   51 profesores colaboradores   *   811 participanteses colaboradores     811 participantessore

FORMACIÓN DE LOS AGENTES DE CÁRITAS
30 acciones formativas * 606 participantes 

es una prioridad para Cáritas.

sarrolla con tres líneas formativas: formación 

demanda.

FORMACIÓN INICIAL BÁSICA 

 
* 76 participantes

Para todas las personas que se incorporan a Cáritas. 
-

FORMACIÓN ESPECÍFICA 

Para voluntarios y profesionales. Permite la actua-
-

de la tarea.

-
 

participantes 

-
tervención social”. 

social”. 

FORMACIÓN EN INTERVENCIÓN SOCIAL
7 acciones formativas * 110 participantes 

Da a conocer la realidad social actual, he-

de las tareas como agentes sociales. Dirigida 
-

todas las personas interesadas en temas so-
cioeducativos.
 

CURSOS

mejor. 
-
-

cial actual. 
-

rrollar el “arte de preguntar”. 
-

ticipantes. 
-

cial. 

FORMACIÓN  SOLICITADA 
POR OTRAS ENTIDADES

3 acciones formativas * 97 participantes 

-
-

   -

7 participantes.

 sobre 
aspectos relativos a sus funciones y especialidades.

4.3 LAS PERSONAS EN CÁRITAS: DESARROLLO Y FORMACIÓN 

 4 personas voluntarias y 4 profesionales contratados

-
cimiento personal, a desarrollar capacidades y habilidades para la tarea de ser constructores de un mundo 

vulnerados, requiere de otras que sean testigo y testimonio de otras formas de hacer, de pensar, de vivir 
poniendo en el centro a los que hoy son excluidos. 
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20 JÓVENES SE FORMARON EN CÁRITAS

ron prácticas profesionales 

20 JÓVENES SE FORMARON EN CÁRITAS

estión de emociones:

e  la 

a -
ticipantes.

conocer la prisión, 

las adicciones,

FORMACIÓN A DEMANDA - ACCIONES FORMATIVAS EN ZONAS Y PROYECTOS
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a4.4 TESTIMONIOS

-

a ser mejor persona. Valorar a  los demás por lo que son ellos mismos,  como seres humanos, estando 

-

situaciones que nos cuentan las personas acogidas, e impotentes, queriendo solucionar todo y ya… 

Cada día, hemos ido calmando los tiempos y aprendiendo a gestionar mejor las acogidas, e inten-

ayuda, se sientan escuchadas, acogidas y atendidas, aunque materialmente no podamos cubrir todas 

sus necesidades”.

-

que tenía sobre emigrantes, extranjeros y excluidos, he limpiado mi mirada para mejor ver el sufri-

se acercan a Cáritas”.
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a 5. TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN
5.1  INFORME ECONÓMICO 2018

79,63%

18,78%
1,58%

34,68%

45,15% 11,75%

1,68%

5,39%

1,36%

INGRESOS 2018

€

€

Recursos económicos propios
Donativos

              Caridad

Administraciones Públicas
  Convenios y subvenciones

Entidades Financieras y Empresariales

  TOTAL DE INGRESOS

INGRESOS
GASTOS

  RESULTADO DEL EJERCICIO 2018

100.199,36

6.329.567,56
 6.329.567,56
6.230.190,15

99.377,41

€5.040.366,80

€

€

1.189.001,40

€

€

€

€

€

€DIGNIDAD E INTEGRIDAD

VULNERABILIDAD Y PRECARIZACIÓN

TOTAL GASTOS

2.160.774,03 

731.782,68

2.812.620,35

84.520,60

335.772,63

104.719,86

6.230.190,15

GASTOS 2018

(*)   Incluye la parte proporcional correspondiente a los servicios transversales de Animación 
Comunitaria, Sensibilización, Formación, Gestión y Desarrollo de Recursos, Gestión del 
Conocimiento y Secretaría General.

€
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Centro Fogaral

Centro Fogaral

AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
Centro Fogaral                                                                                                                                               

FUNDACIÓN TRIPARTITA PARA LA FORMACIÓN EN EL EMPLEO

IBERCAJA  PENSIÓN

MADRES REPARADORAS
Centro Fogaral

FUNDACIÓN AMANCIO ORTEGA

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE ZARAGOZA

INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

CÁRITAS ESPAÑOLA
Proyectos para acciones con personas migrantes y refugiadas - Movilidad Humana

     48.000,00 €

     36.000,00 €

   359.817,61 €
       

 
           

   
402.743,71 €

        

  
 128.510,00 €

      
 7.387,00 €

    

 10.000,00 €
      

 4.000,00 €
         

 213,06 €
      

10.000,00 €
          

 342,11 €

 45.000,00 €

COFINANCIACIÓN 2018

GOBIERNO DE ARAGÓN

AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

(*) CONCEDIDAS EN 2018 PARA APLICAR EN LOS PRÓXIMOS EJERCICIOS    
                                                  
GOBIERNO DE ARAGÓN
Fortalecimiento de estrategias productivas y sociales que contribuyan en la mejora de 

DIPUTACIÓN DE ZARAGOZA

AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

FINANCIACIÓN PARA COOPERACIÓN INTERNACIONAL 2018

103.579,90 €

49.995,00 €

 166.960,70 €
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5.2 NUESTROS SOCIOS Y DONANTES, EL COMPROMISO ECONÓMICO
-
-

COMITÉ DE SOCIOS

Cá
de 6.653  1.417.793,38€

Cá
de 6.653  1.417.793,38€

Nº de socios
4585
1819
249

€
1.215.122,87

118.331
84.339,87

% del total de socios
68,92%
27,34%
3,74%

% del
85,70%
8,35%
5,95%

NUEVOS SOCIOS

Fueron 128 personas comprometidas 
- 93 en ciudad, 22 en pueblos, 9 en diocesana y 4 empresas -

 las que se unieron a Cáritas Diocesana de Zaragoza 
aportando 42.709,39 €. 

Otras 112 personas que ya nos acompañaban como socios 
MODIFICARON su cuota

74 empresas y entidades colaboradoras y 126 empresas 
y entidades socias

ellas a causa de fallecimiento del titular de la 
cuota de socio, si bien algunos familiares suele 
coger este testigo.

as cuotas de los socios que se van in-

han seguido produciendo algunas bajas y mo-
-

GASTOS 2018

TOTAL

INGRESOS 2018

Convenios, subvenciones privadas
Donaciones y legados 

TOTAL 238.649,93

GASTOS 2018

TOTAL 1.158.536,97 €

INGRESOS 2018

Donaciones y legados  

TOTAL 1.286.458,66 €

RESULTADO (BENEFICIO) 127.921,69 €

46.496,46
238.649,93

INFORME ECONÓMICO DE LA FUNDACIÓN POR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE CÁRITAS DIOCESANA

  A TODO TRAPO S.L.U.
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sin salvedades, y se encuentra depositado en la sede de la entidad.

5.3 LA GESTIÓN DE LOS SISTEMAS Y LAS BASES DE DATOS

-
-
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 “GRACIAS 
A TODOS 

POSIBLE 
CÁRITAS” 
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a 6. BALANCE SOCIAL Y RETOS

cambio constante en el que vivimos como sociedad y un cambio en metodologías y enfoques como parte del 

-

-

-

oportunidad: para conocer nuevas realidades, comprender las diferencias de otras personas, situar otros terri-

identidad de Cáritas, pues es en el encuentro, el diálogo y el conocimiento donde se gesta el crecimiento de 

Como -
brar los pasos que vamos dando junto a otros, haciendo posible otro mundo más humano, rescatando valores 
y defendiendo derechos ya conquistados y acordados. Para ello, es fundamental complementar el amor y el 

desde el compromiso en la  mejora de este mundo.
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a7. PRESENCIA INSTITUCIONAL Y TRABAJO EN RED 
-
-

ESPACIOS DE REPRESENTACIÓN INSTITUCIONAL 2018

     Consejo Social de Bienestar Social de la Diputación Provincial de Zaragoza

     Jornada de Voluntariado del Gobierno de Aragón

     Cáritas Aragón: Consejo Regional * Reuniones secretarios y secretarias generales * Comisión de formación

     Cáritas Española: Asamblea anual

     Espacios diocesanos: Gesto Diocesano * Consejo Diocesano de Pastoral * Reuniones de Delegaciones Episcopales y Área de Pastoral 
Social * Jornada de puertas abiertas de la diócesis * Enlazados * Iniciativa Iglesia por el trabajo decente

     Espacios públicos: Círculos de silencio y concentraciones por los migrantes fallecidos en nuestras fronteras

     Campañas institucionales de Navidad y Día de Caridad. Presentaciones, ruedas de prensa y atención a medios de comunicación

     Acto de acreditación de la Residencia Sta. Teresa como centro libre de sujeciones por parte de CEOMA

     Bendición por el Excmo. Arzobispo de Zaragoza e inauguración del Centro San Nicolás, tras su adecuación al nuevo proyecto, y visita 
del Excmo. Alcalde de Zaragoza

     Jornada de puertas abiertas de la diócesis (San Valero). Historia y misión de Cáritas 

     Recepciones: Robert Krespin de la ONG K’anchay (Bolivia)* Padre Marco (Cáritas Potosí) * Representantes de Red Madre * Presidenta de 
la Asociacion de Sordo-ciegos de Zaragoza

Ainkaren
Apoyo escolar San Pedro Arbués
Arzobispado de Zaragoza
Canonesas del Santo Sepulcro
Cáritas Española
Cáritas Gerona
Cáritas Guatemala
Cáritas Guipuzkoa
Caritas Indonesia
Cáritas Jerusalén
Cáritas Líbano
Centro Pignatelli
Centro Social San Antonio
Colegio Buen Pastor. Zaragoza
Colegio Claretianas. Mª Inmaculada. Zaragoza
Colegio Hijas de San José. Zaragoza
Colegio Inmaculada Concepción. Zaragoza
Colegio Jesús y Mª el Salvador. Jesuitas
Colegio La Salle Montemolín. Zaragoza
Colegio Magdalena Sofía. Zaragoza
Colegio Marianistas Santa María del Pilar. Zaragoza
Colegio Sagrada Familia
Colegio Sagrada Familia. Zaragoza
Colegio Sagrado Corazón del Moncayo. Zaragoza
Colegio San Agustín P.P. Agustinos. Zaragoza
Colegio Santa Mª de la Esperanza. Pina de Ebro (Zaragoza)
Colegio Santo Domingo de Silos. Zaragoza
Colegios Marianistas y Jesuitas de Zaragoza y Madrid 
Comedor de la Caridad
Comedor de San Antonio

ÁMBITO ECLESIAL

Comedor Social San Vicente de Paúl
Comunidades de Vida Cristiana
Conferencias de San Vicente de Paúl 
Consejo Parroquial de la Parroquia Presentación de la Virgen
Consejos Parroquiales de la zona de Alcañiz.
Consejos Parroquiales de la zona de Caspe. 
Cruz Blanca
Delegación de Pastoral Obrera
Delegación Diocesana de Migraciones
Delegación Diocesana de Pastoral Penitenciaria
Farmacia Solidaria – Hospital San Juan de Dios
Fundación Cruz Blanca
Fundación Federico Ozanam
Guarderías (Carmen y San José, El Carmen, Patronato de los Dolores)
Hijas de la Caridad de San Vicente de Paul
HOAC
Iglesia de Santa María Madre de la Iglesia
Iniciativa Enlázate por la justicia 
(CONFER, Cáritas, Manos Unidas, REDES, Centro Pignatelli, OMP y 
Cedis)
Iniciativa Iglesia por el Trabajo Decente
JOC
Madres Vedrunas de la Almozara
Pª Ntra. Sra. del Carmen. Servicio de Vivienda
Pastoral Social Boliviana 
Pastoral Social Potosí
Patronato Ntra. Sra. de los Dolores
Santo Refugio
Seminario de Investigación para la Paz
Tienda Le Damos la Vuelta
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ENTIDADES DE ACCIÓN SOCIAL Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

ACCEM
Agrupación coral Luis Nozal
APIP
APramp
Asociación Amasol
Asociación de Nigerianos ANCA
Asociaciones vecinos
Atención a mujeres víctimas de violencia de género del IAM
Ayuntamiento de Beir Jala (Palestina)
Ayuntamiento de Cuarte
Ayuntamiento de Zaragoza
Carrera del Gancho
Casa de la Cultura de Andorra
Casa de la Mujer
Casa de las Culturas de Zaragoza
Cavias
CEMAPA
Centro Alba
Centro Cívico de Ejea de los Caballeros
Centro Cívico de la cartuja Baja
Centro Cívico Villamayor de Gállego
Centro de Día Encuentro
Centro de Solidaridad Zaragoza - Proyecto Hombre
Centro Inserción Social “Las Trece Rosas”
Centro Joaquín Roncal
Centros de Tiempo Libre 
Colegio Ánfora. Cuarte de Huerva (Zaragoza).
Colegio Catalina de Aragón. Zaragoza
Colegio Joaquín Costa. Zaragoza

Comisión de Comercio Justo de la Federación Aragonesa de Solidari-
dad
Compañía “Calle Teatro”
Consejería de Educación
Consejo de Salud de San Pablo
Consejos Sociales de los Centros Penitenciarios de Zuera y de Daroca
Coordinadora Aragonesa de Voluntariado
Coro infantil del Colegio Mariano Castillo de Villamayor de Gállego
Cruz Roja
DFA
Delegaciones de Formación y Participación Ciudadana
EnlaZaDos (Coordinadora de entidades que trabajan en las prisiones 
de Zuera y Daroca)
ESIC, Business & Marketing School. Zaragoza.
Espacio de Información. Promoción y Denuncia de Derechos Sociales
Federación Aragonesa de Solidaridad (FAS) 
Fiesta de la Castañada en el Bº Oliver
Fundación Vicky Bernadet
Gobierno Municipal de Tacobamba Departamento de Potosí (Bolivia)
Gobierno de Aragón
Grupo musical “Pasión por la Música”
IES Alcañiz
IES “Ángel Sanz Briz”
IES “José Manuel Blecua”
IES “Pablo Gargallo”
IES “Pedro de Luna”,
IES “Virgen del Pilar”

IES Bajo Aragón. Alcañiz (Teruel)
IES Comunidad de Daroca (Zaragoza)
IES El Portillo 
IES Félix de Azara
IES Itaca. Zaragoza
IES Miguel de Molinos. Miranda de Ebro (Burgos)
IES Virgen del Pilar. Zaragoza
Instituciones Penitenciarias del Ministerio de Interior
Instituto Aragonés de Empleo (I.N.A.E.M)
Instituto Aragonés de la Mujer (I.A.M)
Instituto Aragonés de Servicios Sociales (I.A.S.S)
Jefatura Superior de la Policía de Aragón
Lonja de Comercio Justo
Maternaje
Médicos del Mundo
Municipio Sacaca (Bolivia)
OM Sida 
ONG K´anchay (Bolivia)
Plataforma Ciudadana contra el Racismo
Proyecto Pisos Puente
Red de agentes antirrumores del Ayuntamiento de Zaragoza 
Registro Civil
SAD
Servicio Municipal de la Vivienda
Servicio Protección Menores
Servicios Sociales Municipales
Servicios Sociales Penitenciarios
Sociedad Saint  Yves 
SOS Racismo
Unidad Central de Redes de Inmigración Ilegal y Falsedades Documen-
tales (UCRIF Zaragoza)
Unidad de Deshabituación Alcohol Sanidad
Foro para la Integración de los Inmigrantes en Aragón
Plataforma Salud Universal
Círculos de Silencio
Asociación Mi Querencia
Asociación Atarraya 
Obra Social del Carmen
Coordinadora de Centros y Servicios para Personas sin Hogar de la 
ciudad de Zaragoza
Asociación APSMIA 
Instituto Galene 
Comisión de Ingresos del Servicio Aragonés de Salud del Sector Sani-
tario II. 
Unidades de Salud Mental 
Fórum (Asociación de Entidades Aragonesas de Salud Mental)
Casa abierta
Fundación Sopeña
Centro San Nicolás
Asociación Utrillo
Consejo de Salud del Centro de Salud Universidad (Comité de ética del 
Hospital Clínico Universitario) 
LARES Aragón (Asociación de Residencias de Ancianos y Servicio de 
Atención a los Mayores)
CEOMA (Confederación Española de Organizaciones de Personas 
Mayores) 
Asociación desatar al anciano y Enfermo de Alzheimer
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Fundación Isabel Martin
Instituto Miguel Catalán
Universidad Ciencias Sociales
Universidad Ciencias de la Salud
Universidad de San Jorge
UNIZAR. Universidad de Zaragoza
Fundación ADUNARE. Centro Socio-laboral de Torrero
Fundación Ecología y Desarrollo
Asociación de Promoción Gitana de Zaragoza
Red de Entidades Sociales por la Inclusión
Centro Municipal de Formación para el Empleo de Utebo
Cámara de Comercio de Zaragoza
Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda SLU
ADICAE
Unión de Consumidores
Secretariado Gitano
Fundación San Ezequiel Moreno
YMCA
Kairós
Comisión de Infancia Magdalena
Comisión de Mayores Casco Viejo. Proyecto “Comparte Vida”
Plan Integral del Casco Histórico. Encuentros Comunitarios de Relación. 
Mapeo. Evaluación
Comisión Socioeducativa S. Pablo
Proyecto Comunitario para la mejora de la limpieza y el cuidado de calles 
y zonas comunes del barrio de La Magdalena
Consejo Sectorial del PICH 2017
Consejo de Salud de S. Pablo.  
Subcomisión de entidades para el diagnóstico de salud comunitaria 
(CMSS de San Pablo, Médicos del Mundo, Amediar, C. Salud San Pablo y 
Caritas)
EBROPOLIS
AVEMPACE 
Asociación de mujeres del ACTUR Boira
Espacio de Coordinación Grupal de Trabajadores Sociales del Barrio de 
Torrero.
Plataforma Solidaria de Torrero
Proyecto “IV Noche mágica” (Colegio El Buen Pastor, Casa de Juventud 
del barrio de Torrero, PIEE del IES J.M. Blecua.  Plataforma Solidaria de 
Torrero, AAVV de La Paz, Centro Social San Antonio y la ATL El Trébol)
Plan de Barrio de Las Fuentes
Consejo Mixto de Salud de Las Fuentes, “Fuentes Norte” y “Torre Ramona”
Consejos de salud Las Fuentes Norte y Torre Ramona 
Centro de Salud Casablanca
Espacio de Coordinación Grupal (Cáritas, Centros Municipales de Servi-
cios Sociales de Universidad y Centro y Centros de  Salud  Fernando El 

Católico y Seminario)
Fundación Tobías
Colegio Dr. Azúa
Colegio Romareda
Colegio Eliseo Godoy
Colegio Cesar Augusto
Proceso comunitario del Bº de Delicias
Mesa de Infancia del Bº de Delicias
Junta de Distrito de la Almozara. Comisión de Acción Social
Centro de Salud Delicias Norte
Fundación Atención Temprana
Banco de Alimentos
UGT
ADCARA
CODEF 
Centro de Salud Delicias Sur
Centro de Salud Bombarda 
Centro de Salud Universitas

Mesa de agentes sociales del  Bº Oliver
Programa de prevención de Adicciones CMAPA
Programa Comunitario de Promoción de la Salud y Prevención de 
Adicciones del Bº Oliver
Grupo Socioeducativo – PIBO II 
Consejo de salud de Oliver

Comisión de mayores del Barrio de San José
Harinera
AFDA
Mesa de Coordinación de Educación en Alcañiz 
Mesa de trabajo con la Coordinadora de Voluntariado de Aragón (Alca-
ñiz y Caspe)
Mesa de trabajo de trabajadoras sociales de entidades e instituciones 
(Alcañiz) 
Mesa de Coordinación con Servicios Sociales de la Comarca Bajo Aragón 
Caspe
Plan de Diversidad Cultural del Bajo Aragón-Caspe
Mesa de coordinación de Servicios Sociales en Fuentes de Ebro
Mesa de Entidades Sociales de Zuera
Mesa de Entidades Sociales de Osera de Ebro
Mesa de Entidades Sociales de Ejea de los Cballeros
Servicios Sociales de Base de las Comarcas
Mesa de Seguimiento de la Campaña Agrícola de la Comarca de Valde-
jalón (SSB, Comarca, Ayuntamientos, CCOO, UGT, Cruz Roja, Asociación 
Tesela, AEAMDE, Policía Local y Cáritas).
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Red del Programa Incorpora-LA CAIXA (Fundación Federico Ozanam, 
Fundación Ramón Rey Ardid, ATADES, Fundación El Tranvía, Funda-
ción Adunare, COCEMFE-INDER CASPE, APIP, Cáritas Diocesanas de 
Teruel, Huesca y Zaragoza). 
Comisión de Inserción Socio-laboral de Cáritas Aragón-La Rioja. 

FUNDACIÓN POR LA INCLUSIÓN SOCIAL

ARINSER (Aragón inserta) 
AREI (Asociación Aragonesa de Empresas de Inserción)
AERESS (Asociación Española de Recuperadores de Economía Social y 
Solidaria)
Asociación Española de Fundaciones
DIRYGESS 

Colaboración con contenedores de recogida de ropa para la empresa de inserción A todo Trapo

AAVV San Juan de Mozarrifar
Academia General Militar
Aragón TV
Atlas COPCO
Banco Santander
BSH
Cables de Comunicación
Cámara de Comercio.
Centro Comercial Augusta
Centro Comercial Los Porches del AUDIORAMA
Centro Comercial Plaza Imperial
Centro Comercial Puerto Venecia
Centro de Adiestramiento San Gregorio
Centro Deportivo El Soto
Club de Tiro Zaragoza
CMU Pedro Cerbuna
CN Helios
Cooperativa de Taxis
Crea – Ceoe
DKV, Seguros

EFOR

El Corte Inglés
Escuela de Negocios CAI
Estación de Autobuses Zaragoza
Estación de Servicio Miralbueno CEPSA
Fundación DFA
Fundación Sesé

Gasolinera Repsol Cogullada
Gimnasio ACB Aviva
Grupo Inditex
Hospital Militar
Hospital San Juan de Dios
IKEA
Industrias Pardo
La Caridad
Le Damos La Vuelta.
Pompas Fúnebres San Nicolás.
Real Club de Tenis Zaragoza
Regimiento Pontoneros
RELAX
Residencia Cáser Ruiseñores
Residencia Predicadores

Stadium Casablanca
Stadium Venecia
Tiro de Pichón
Transportes Sesé
Universidad San Jorge
Fundación San Valero
Seas
Colegio El Buen Pastor
Colegio Bajo Aragón Marianistas
Colegio La Salle Santo Ángel
Colegio La Salle Gran Vía
Colegio Santa María del Pilar – Marianistas
Colegio La Salle Montemolín
Colegio María Auxiliadora
Colegio Santo Domingo de Silos
Colegio Santa Ana
Liceo Europa
Colegio Padre Enrique Ossó.
Colegio Santa María Reina
Colegio Pompiliano
Colegio Calasanz
Colegio Santa Magdalena Sofía

Y con los Ayuntamientos de:

Cuarte de Huerva * María de Huerva * Cadrete * Villanueva de G
* Ontinar de Salz * Pastriz * Zuera * Botorrita * Leciñena * Longares * Muel * Bárboles * Grisén* Pedrola * Torres de Berrellén 

* Pinseque * Cabañas de Ebro * Figueruelas * Remolinos
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Cáritas 

74 empresas y entidades colaboradoras que participan, de igual modo, en el 

sostenimiento de las acciones y proyectos que desarrolla nuestra entidad, mediante 

emergencias humanitarias que se producen.

De igual forma, tenemos presentes en este agradecimiento colectivo a 

nuestros barrios y pueblos, que facilitan nuestro trabajo cotidiano en favor 

de las personas y 

GRACIAS.
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Cáritas Diocesana de Zaragoza


